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Designa Integrantes de la Red de Mentoras
del Proyecto INGE230011, Universidad de
La Frontera.

RESOLUCION INTERNA N°80/VRIP
TEMUCO, 27 de noviembre 2025
VISTOS:

Ley N°21.094, Ley sobre Universidades del Estado.

DFL N°17 de 1981 del MINEDUC que crea la Universidad de La Frontera.

DFL N°25 de 2024 del MINEDUC que aprueba Estatuto de la Universidad de La
Frontera. Decreto TRA N° 35 de 2024 de que aprueba nombramiento del Vicerrector
Académico de la Universidad de la Frontera.

Resolucion Exenta Universitaria N° 2119 de 28 de agosto de 2018, de la Universidad
de la Frontera, que Establece orden de subrogancia a funcionarios Superiores.

La resolucion 1 de 2012, que aprobd el Reglamento de Facultades.

La resolucion 1650 de 2010,y modificaciones posteriores, que aprueba normativa de
delegacion de facultades.

D.U. N°4.129 de 2012, se aprobo el Reglamento sobre Programa Docentes Especiales.
D.U. N° 10 de 2000, se cre6 la “Asignacion de Prestacion de Servicios Docentes
Especiales".

CONSIDERANDO:

1. El Proyecto de INES GENERO
TITULADO “Género en la cultura cientifica tecnologica: Transversalizacion del enfoque de
género en el Ecosistema de I+D+i+e de la Universidad de La Frontera”, alojado en la
Direccién de investigacion de la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado.

2. Lo solicitado por la Direccion del
Proyecto con el fin de establecer estrategias y acciones para el fortalecimiento de la
investigacion y género en la Universidad. Lo anterior con el objetivo de orientar las
estrategias y acciones del plan de que permita transversalizar el enfoque de género en el
ambito de [+D+i+e de base cientifica tecnoldgica en La Universidad de La Frontera.
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3. Orientar acciones, capacidades
institucionales para el desarrollo de investigaciones con perspectivas de género en las
diferentes areas de investigacion.

4. Que, la Red de Mentoras se
desarrollara como una actividad del Proyecto INnES Género I+D+i+e, el cual contribuira al
desarrollo de la comunidad cientifica.

5. Que la conformacion de la Red de
Mentoras es parte de la Red de Académicas de La Universidad de La Frontera, para llevar
a cabo el proceso de conformacion de Mentoring en el Ecosistema I+D+i+e

RESUELVO:
Se designa a las siguientes personas para conformar la Red de Mentoras para el proyecto Ines
género INGE 230011 denominado ““Género en la cultura cientifica tecnoldgica:

Transversalizacion del enfoque de género en el Ecosistema de |1+D+i+e de la Universidad de La
Frontera “con fecha desde 12 de Septiembre del afio 2023 hasta el 12 de septiembre del afio
2026, con una dedicacion de 6 horas dentro de 4 meses para mentorear a investigadoras.

Red de Mentoras

Nombre Facultad/Unidad/Proyecto Universidad

Universidad de La
Frontera

Educacion, Ciencias Sociales 'y

Alba Zambrano Humanidades

Universidad de La
Frontera

Vicerrectoria de Investigacion y

Ana Julia Fernandez Postgrado

Universidad de La

Antonieta Ruiz Ingenieria y Ciencias Frontera

Universidad de La

Ci2030 Frontera

Ciencias Agropecuarias y
Medioambiente

Belén Conejeros

Universidad de La

Berta Schnettler M. Frontera

Educacion, Ciencias Sociales 'y Universidad de La

Cecilia Mayorga Mufioz

Humanidades

Frontera

Claudia Hualquian Billeke

Educacion, Ciencias Sociales 'y
Humanidades

Universidad Catolica de
Temuco

Claudia Sanhueza Pool

Hidrologia

Universidad de Talca

Elizabeth Montanares
Vargas

Educacion, Ciencias Sociales 'y
Humanidades

Universidad Catolica de
Temuco

Estefania Esparza Reyes

Ciencias Juridicas y Empresariales

Universidad de La
Frontera
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Universidad de La
Frontera

Maria Angélica Casanova

Recursos Naturales

Universidad Catolica de
Temuco

Maria Cecilia Fernandez

Educacion, Ciencias Sociales 'y
Humanidades

Universidad Catolica de
Temuco

Maria Elena Arias

Ciencias Agropecuarias y
Medioambiente

Universidad de La
Frontera

Maria José Baeza

Educacion, Ciencias Sociales y
Humanidades

Universidad Catolica de
Temuco

Maria José Baeza

Educacion, Ciencias Sociales 'y
Humanidades

Universidad Catolica de
Temuco

Maria José Rodriguez

Educacion, Ciencias Sociales 'y
Humanidades

Universidad de Alicante

Marjorie Reyes

Ingenieria y Ciencias

Universidad de La
Frontera

Mireya Palavecinos

Educacion, Ciencias Sociales 'y
Humanidades

Universidad de La
Frontera

Ménica Olga Rubilar Diaz

Ingenieria y Ciencias

Universidad de La
Frontera

Monica Viviana Bravo
Sanzana

Educacion, Ciencias Sociales 'y
Humanidades

Universidad de La
Frontera

Nataly Cancino Cabello

Educacion, Ciencias Sociales 'y
Humanidades

Universidad de La
Frontera

Pamela Leal Rojas

Ciencias Agropecuarias y
Medioambiente

Universidad de La
Frontera

Pamela Seroén Silva

Medicina

Universidad de La
Frontera

Paola Arroyo Vargas

Ciencias Agropecuarias y
Medioambiente

Universidad de La
Frontera

Paola Comparin

Ingenieria y Ciencias

Universidad de La
Frontera

Paula Larrain Cortez Corfo CORFO
Universidad de La
Priscilla Brebi Medicina Frontera

Sonia Salvo Garrido

Ingenieria y Ciencias

Universidad de La
Frontera

Ximena Briceno

Educacion, Ciencias Sociales 'y
Humanidades

Universidad de La
Frontera
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